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Modernitat hinter historischen Mauern

Grazer  Wechselseitige  Versicherung AG  flhrt

Komplettproduktportfolio von P&l ein

Lverlasslicher Versicherungsschutz fur alle” war das Motto von
Erzherzog Johann, als er 1828 die Grazer Wechselseitige
Versicherung Aktiengesellschaft (GRAWE) grindete. Seit
damals hat sich aus der urspriinglichen Feuerversicherung ein
internationales Unternehmen entwickelt, das Versicherungen,
Banken und Immobilien unter einem Dach vereint. Heute ist

GRAWE der sechstgrofte Versicherungskonzern Osterreichs.

Das Grazer Unternehmen wird zukinftig das vollstandige
Produktportfolio von P&l einsetzen: Payroll, Zeitwirtschatft,
Personalmanagement sowie webbasiertes Mitarbeiter- und
Fuhrungskrafteportal. Besonders durch das Portal und
Controlling-Instrumente wie den HR-Leitstand sowie P&l
Scout Pro wird das international ausgerichtete Unternehmen
einen wichtigen Schritt in Richtung modernes

Personalmanagement gehen.

-Wir hatten bisher fir alle Bereiche unterschiedliche Losungen
im Einsatz. Durch die Schnittstellen zu den verschiedenen
Systemen gingen uns intern erhebliche Kapazitaten verloren,”
so Dr. Wolfgang Thelesklav, Personalleiter bei der Grazer
Wechselseitigen. ,Von einer integrierten Losung versprechen



wir uns eine erhebliche Optimierung einzelner Arbeitsprozesse

sowie eine Effizienzsteigerung.”

Die langjahrige Expertise von P&l, gepaart mit einem
dynamischen Team, Uberzeugte den Versicherungskonzern
von dem Erfolgspotenzial des Projektes. ,Fur uns spielten
beim Entscheidungsprozess natirlich die inhaltlichen
Funktionalitaten der Lésung, wie beispielsweise die mdgliche
Ausweitung auf weitere Lander eine starke Rolle. Aber auch

die personliche Chemie war uns wichtig — und diese stimmt",

erklart Dr. Thelesklav.

BU: Die Generaldirektion der Grazer Wechselseitigen Versicherung AG.
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P&l Your partner for integrated HR solutions

Fast 400 Menschen machen P&l durch ihr Wissen, ihr hohes Engagement
und ihre Leidenschaft zum Premium-Anbieter integrierter Software-
Losungen fir die Personalwirtschaft. Ob Payroll, webbasiertes
Personalmanagement oder Zeitwirtschaft: Die HR-Software der P&l ist
fuhrend — sowohl im Hinblick auf technologische als auch funktionale
Merkmale. Inzwischen wird die Lohn- und Gehaltsabrechnungssoftware
P&l LOGA in 14 europaischen Landern eingesetzt. Mit P&l TIME verfugt
P&l Uber eine plattformunabhangige und flexible anpassbare
Standardsoftware fiir die Zeitwirtschaft und positioniert damit ein attraktives
Stand-Alone-Produkt im  Premiumsegment.  Dienstleistungen  wie
Implementierung, Beratung, Training und HR-Outsourcingservices
komplettieren das P&l Leistungsangebot.
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Mit sechs Standorten in Deutschland und weiteren sieben im européischen
Ausland betreut P&l die Kunden und gewahrleistet diesen durch hohe
Investitionen in Produktforschung und -entwicklung Sicherheit und
Investitionsschutz. International filhrende HR-Serviceanbieter sowie
Rechenzentren setzen auf P&l als Produktlieferanten und Uber 3.000
Direktkunden gestalten mit P&l Losungen ihr HR-Business erfolgreich. Sie
alle vertrauen auf die hohe Expertise der P&l mit inzwischen mehr als 40
Jahren Marktprasenz. P&l bietet Personalwirtschaft aus einer Hand und
halt Loésungen bereit, die Kunden auf die Zukunft vorbereiten. Die P&l
Personal & Informatik AG ist an der Frankfurter Bérse im Prime Standard
notiert und erzielte im Geschaftsjahr 2009/2010 einen Umsatz von 63,3
Millionen Euro.
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